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g) Constancia de servicio social (solamente se aceptara servicio social docente)

(Serviciosocial.pdf).

h) Constancias de servicio como maestro frente a grupo de tres anos minimo, y

de toda la experiencia profesional en el campo de la ensenanza. Ordenar por
fechas, del mas reciente al mas antiguo (Constancias 1,2, 3...pdf).

Dichos documentos deberan contener la siguiente informacion:

)

.  Nombre de la institucion educativa en la que labora o laboré.

.  Fechade inicioy fin de labores, detallando (de ser el caso), los periodos
de ausencia que hayan sucedido por mas de seis meses, asi como el
lugar en donde se encuentra situado el plantel educativo (domicilio
completo, ciudad, estado y pais).

IIl.  Especificar las caracteristicas del puesto desempenado (maestro frente
a grupo en primaria, secundaria, media superior o educacion especial,
asesor). No se aceptar/ con cargo administrativo.

IV. Asignaturas impartidas.

V. Especificar si el desempeno fue de: tiempo completo, medio tiempo o
maestro sustituto.

VI.  Grado o nivel de ensefianza en el que se impartieron las clases.

VII.  Laconstancia deberd estar firmada por el Director del plantel en el que
se impartieron las clases.
VIIl.  De ser el caso, indicar el ultimo periodo de licencia.

Constancia de servicio emitida por la unidad administrativa de la Secretaria
de Educacién PuUblica o de la Secretaria de Educacion Estatal, deberd
comprobar minimo tres anos como maestro frente a grupo
(Constanciaestatal.pdf).

Si ha participado anteriormente en el Programa de Maestros Visitantes en
cualquier estado de la Unidn Americana, deberan incluirse Constancias de
servicio que contengan el/los nhombre/s e informacion de contacto de la/s
escuela/s en la/s que se trabajo, incluyendo el/los nombre/s del/los director/es
(Constancia Estados Unidos 1, 2, 3...pdf).

Certificado TOEFL (500 pts.), IELTS (5.5) First Certificate in English (FCE  -B2),
Certificado Nacional de Nivel de Idioma (CENNI-B1+ o B2), o CBEST (en caso
de haber participado en la convocatoria de California). La certificacién del
idioma debera ser vigente (revisar vigencia de cada certificado presentado)
(InglDs.pdf).

Pasaporte vigente para todo el ano 2020 (Pasaporte.pdf).

m) Curriculo Vitae en inglés (CV.pdf).
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n)

o)
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Informe, constancia o certificado de antecedentes no penales no mayor a
noviembre de 2018. (Antecedentes.pdf).

(AVO°N 3 yn&d % 3° N @ u ~ U&N&-+@ 3°0 "8 08« o
ad@aNe N°@z 7V° @° ° -V° N8wwAWw.Addri.se@dbdiimx, cada una de
las hojas debera contener la firma del interesado. (Lineamientos.pdf).

Video de 20 minutos que muestre las habilidades del docente, durante una
sesion regular con sus alumnos en el saldén de clases (DVD o publicado en
internet), el video debe cuidar la aparicién de los rostros de los nifios por
seguridad de ellos. Se sugiere que los nifios salgan de espaldas a la camara,

ya gue el objetivo del video es grabar a los profesores. En caso contrario, se
eliminard el video de la documentacién que entreque el docente a las
autoridades de Utah.

Archivo en Excel (anexo 1) con la informacién solicitada (se encuentra en el
portal de DGRI), segun se muestra en el siguiente cuadro:

30

Nombre ‘ Sexo ‘Edad| el _._. Datosde contacto | Nivel educativo que imparte — Certificado qe_ln_g_l_é_s_.

__________

NOTA : se deben llenar todas las celdas del libro Excel, revisar hasta el final
horizontal.

Es responsabilidad del candidato la autenticidad de los documentos ingresados al
Programa de Maestros Visitantes (PMV), los originales solo sern consultados para
cotejo , la DGRI se reserva la devolucion de los mismos.

Las candidaturas se recibir/En del 1 1de marzo al 10de abrilde 201 9. NO HABR"
PR RROGA.

X

El expediente electrénico puede ser enviado por mensajeria o entregado
personalmente a la Direccion General de Relaciones Internacionales (DGRI),
ubicada en: Donceles 100, Primer Piso, Oficina 204, Col. Centro, 06010, Ciudad
de México. Horario de 09:00 a 17:00 horas.

Los resultados de los participantes aceptados, previa revision de documentos
conforme a los requisitos cumplidos en su totalidad  del punto 4, se publicaran

el 17 de abril de 2019.

Los resultados de los candidatos que pasan a la segunda fase (de entrevistas)
se publicara el 13 de mayo de 2019
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